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ANIMER ET RENFORCER LA
CREATIVITE DE SON EQUIPE

Encourager la créativité pour innover et étre orienté solution

La pensée créatrice doit étre libérée de toute contrainte ou pression et stimulée de
maniére ludique pour exprimer des idées réellement originales. Foisonnement ne voulant
pas dire chaos, un encadrement s'avere nécessaire. Préparation, production d'idées,
sélection sont autant d’étapes a favoriser pour animer des brainstormings créatifs et
productifs.

OBJECTIFS

Expérimenter plusieurs techniques créatives
Oser la créativité dans son management
Développer I'esprit d'innovation

EVALUATION

Les compétences visées par cette formation font I'objet d’'une évaluation.

POUR QUI ?

Managers, responsable d'équipe
Toute personne devant animer un collectif

PREREQUIS

Animer une équipe

COMPETENCES ACQUISES

Intégrer la créativité aux modes de fonctionnement de son équipe

PARCOURS PEDAGOGIQUE

E-quiz amont
Présentiel
E-quiz aval

PROGRAMME

Animer et renforcer la créativité de son équipe
Montrer I’exemple en osant la créativité en tant que manager
e S'autoriser a sortir du cadre
e Oser expérimenter des techniques créatives
e Accepter l'erreur
¢ Adopter une philosophe « Test&Learn »
Mise en situation : résolution de problémes via des techniques créatives
Favoriser la créativité au quotidien pour tendre vers I'innovation
e Intégrer la créativité au fonctionnement de I'équipe
e Mettre a disposition les moyens d’étre créatifs
e Instaurer des rituels créatifs aux différents temps d'équipe
e Lever les résistances
Partage d’expériences : sur les rituels créatifs possibles en équipe
Place a la pratique : expérimentation de plusieurs outils de créativité
e Se mettre dans le bon état d’esprit
e Poser le sujet
e Générer des idées
e Trier et exploiter les idées
e Aboutir a un plan d’action
Mises en situation : pour chaque objectif, plusieurs techniques créatives sont testées par
les participants
Animer une séance de créativité

les acteurs de\)
la compétence/

)

2

Membre de la Fédération
Les Acteurs de la Compétence

EFE FORMATION SAS - 18-24 rue Tiphaine - 75015 PARIS
Tél. : +33 (0)1 44 09 25 08 - e-mail : serviceclient@efe.fr
Siret 412 806 960 00032


https://www.efe.fr/article/evaluation-des-formations

e Préparer la réunion
e Favoriser I'hétérogénéité des profils
e Sélectionner les outils et techniques selon son objectif
E F E e Porter attention a'l’env?ronnement
e Poser un cadre bienveillant

e Gérer les blocages

e Parvenir & un résultat
Exercice d’application : chaque participant anime une courte séance créative en lien
avec une problématique managériale

INTERVENANTS

Vanessa BANON
Vanessa BANON SARL

MODALITES PEDAGOGIQUES

Equipe pédagogique :
Un consultant expert de la thématique et une équipe pédagogique en support du stagiaire
pour toute question en lien avec son parcours de formation.

ABILWAYS

Techniques pédagogiques :

Pédagogie participative mettant I'apprenant au coeur de I'apprentissage. Utilisation de
techniques ludo-pédagogiques pour une meilleure appropriation. Ancrage facilité par une
évaluation continue des connaissances au moyen d'outils digitaux et/ou de cas pratiques.

Ressources pédagogiques :
Un support de formation présentant I'essentiel des points vus durant la formation et
proposant des éléments d'approfondissement est téléchargeable sur notre plateforme.
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A distance Paris
16 et 17 mai 2023 27 et 28 juin 2023
06 et 07 nov. 2023
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