LES 5 LEVIERS DE MOTIVATION

POUR ENTRETENIR LA
MOTIVATION DE SON EQUIPE

Il existe 5 leviers de motivation au travail sur lesquels
le manager peut agir pour développer et maintenir la
motivation de chacun :

tirer vers le haut,
proposer des défis

@ accorder des
signes de
reconnaissance

créer et renforcer
l'esprit d'équipe

@ éliminer
I'incertitude,
rassurer, protéger

améliorer la 5
qualité de vie
pro/perso

LES CLES DE LA MOTIVATION :
UNE AFFAIRE D’ENVIE (,

Le carburant de I'effort est produit par le désir.
Désir de tendre vers ses... Objectifs!

A vous de vous poser les questions suivantes : ; ,7
* Quels sont vos objectifs ? ” ’
- Ont-ils du sens pour vous ? , 4
* Ont-ils du sens pour vos collaborateurs ? ’

Vous souhaitez approfondir le sujet ?
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