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DROIT DES CONTRATS POUR NON-
JURISTES - NIVEAU 1

Droit des contrats : mesurer la portée et les conséquences de
ses contrats d’affaires

Le droit des contrats est omniprésent. Sans en avoir réellement conscience, de nombreux
salariés concluent tous les jours de nouveaux contrats dans le cadre de leur fonction, puisque
dés que I'on se met d’accord sur la chose et sur le prix, il y a contrat. Dés lors, il importe
d’identifier a quelle étape d’'une négociation on se retrouve lié, d’'apprécier les conséquences
éventuelles de telle mention, ou encore de préparer la fin du contrat.

LIEUX ET DATES DETAILLES

o
2
Z

08 et 09 déc. 2025

e 08/12/2025 09:00 --> 09/12/2025 17:30 a Paris
o 08/12/2025 09:00 --> 08/12/2025 17:30
o 09/12/2025 09:00 --> 09/12/2025 17:30

OBJECTIFS

Cerner les principes fondamentaux qui régissent la vie d'un contrat
Analyser la structure et le contenu d’un contrat
Gérer le suivi et I'exécution du contrat

EVALUATION

Les compétences visées par cette formation font I'objet d'une évaluation.

POUR QUI ?

Toute personne, sans formation juridique initiale, souhaitant acquérir les bases du droit des
contrats et les réflexes juridiques indispensables a la conclusion de contrats

PREREQUIS

Aucun prérequis n'est nécessaire pour suivre la formation

COMPETENCES ACQUISES

Maitriser la portée et les conséquences de ses contrats d'affaires

PROGRAMME

Pendant
Droit des contrats pour non-juristes - Niveau 1

Maitriser le droit commun des contrats

Identifier les caractéristiques des contrats
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e Définir les grandes familles de contrats

¢ Différencier contrats nommés et innommeés, contrats synallagmatiques et unilatéraux,
contrats a titre onéreux et a titre gratuit...

E F E e Les contrats d'adhésion : identifier les particularités

Distinguer le contrat de droit commun des autres contrats

ABILWAYS

e Les critéres du contrat de droit commun
o Définir les regles applicables

Les regles de qualification des contrats
Le guide du négociateur : les regles essentielles a connaitre

o Déterminer a quelles conditions un accord constitue ou non un contrat

e Mesurer le risque d'étre poursuivi alors que le contrat n‘est pas conclu

e Le role déterminant de la qualification donnée au contrat

¢ |dentifier les documents précontractuels usuels et les moyens de prospecter et de
s'informer

e Les obligations attachées a la période de négociation

e Définir le choix qui s'offre apres les négociations

e Les responsabilités en cas de rupture des pourparlers

Exercice d'application : classification des différents contrats présentés et identification des
effets de leur qualification

Conclure un contrat et en maitriser la portée et ses conséquences
Identifier les conditions de validité d'un contrat

e Les modalités d'échange des consentements

e Erreur, dol, violence : les éléments constitutifs

¢ L'objet du contrat : détermination de la chose et du prix

Cerner la structure d'un contrat et son contenu

Définir I'architecture type d'un contrat

Identifier les documents annexes au contrat

e Les clauses contractuelles communes

e Apprécier les dispositions et les mentions obligatoires

Obligations de moyens, obligations de résultat : définir les différences et les conséquences
e Retard de paiement, garanties, responsabilité et pénalités

Exercice d'application : lecture d'un contrat et analyse commentée de son contenu
Identifier les effets du contrat

e La force obligatoire du contrat

e Révision ou terme du contrat : définir les modalités et le recours en cas d'absence de
clause

e Inexécution : identifier les solutions et mesurer les responsabilités

e Prévenir les litiges

e Recours amiable ou contentieux : identifier les parametres de choix

e Définir les clauses pénales

Vidéo : Comment choisir son contrat ?
Vidéo : Quelles obligations avant de signer un contrat ?

Vidéo : Quand un contrat est-il formé ?

INTERVENANTS
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MODALITES PEDAGOGIQUES

Equipe pédagogique :
Un consultant expert de la thématique et une équipe pédagogique en support du stagiaire pour
toute question en lien avec son parcours de formation.
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Techniques pédagogiques :

Alternance de théorie, de démonstrations par I'exemple et de mise en pratique grace a de
nombreux exercices individuels ou collectifs. Exercices, études de cas et cas pratiques rythment
cette formation.

Ressources pédagogiques :

Un support de formation présentant I'essentiel des points vus durant la formation et proposant
des éléments d'approfondissement est téléchargeable sur notre plateforme.

I

Accessibilité aux personnes en situation de handicap é\_ /7
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